3¢ Adapei
La Réunion j{

APPEL A CANDIDATURES
Interne/Externe

Référence : 2026-11
Diffusion le : 02/04/2026

1 Moniteur(trice) d’atelier — Entretien des Locaux
Type de contrat : CDD de 12 mois

Equivalent Temps Plein : 0.50 ETP (mi-temps)

Périmétre : ESAT de I'Adapei la Réunion

Rémunération brute mensuelle : CCN51 : 427 pts + SEGUR
Prise de fonction souhaitée le : rapidement

Date limite de candidature : 09/04/2026

Missions du poste :

+ Encadrer et accompagner les travailleurs dans l'apprentissage des techniques d'entretien et
de nettoyage des locaux.
Adapter les activités et les consignes aux capacités et aux besoins spécifiques de chaque
travailleur.
Participer a I'élaboration et au suivi des projets personnalisés d'accompagnement (PPA), en
lien avec I'équipe pluridisciplinaire.

«  Contribuer au maintien et au développement de I'autonomie et des compétences
professionnelles des travailleurs.

« Veiller a la sécurité des travailleurs accompagnés et au respect des regles d'hygiéne et de
sécurité dans l'atelier.

+ Rédiger les écrits professionnels liés a I'activité (bilans, comptes rendus d'atelier,
observations).

Compétences attendues :

* Professionnel(le) de I'entretien des locaux, avec une solide maitrise des techniques de
nettoyage et d'hygiéne des espaces.

Capacité a transmettre un savoir-faire technique de maniére pédagogique et adaptée.
* Sens de 'écoute, patience et bienveillance envers des personnes en situation de handicap.
+  Aptitude au travail en équipe pluridisciplinaire.
* Rigueur, organisation et sens des responsabilites.

Profil requis :
Titulaire d’un titre ou dipléme dans le domaine de I'entretien (ex. : CAP MEP, titre
professionnel Agent de service...), idéalement titulaire d'une formation MHL (Maitresse de
Maison / Hétellerie-Lingerie).
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« Expérience dans I'accompagnement de publics a besoins spécifiques (handicap, fragilité
sociale...) appréciée.

Permis B : Obligatoire.

Envoi des candidatures (CV et Lettre de motivation)_sous couvert de votre direction d’origine
a : recrutemement@adapei974.fr

Les salarié(e)s de I'association intéressé(e)s par une mobilité interne dans le cadre de cet appel a
candidature sont invité(e)s a suivre la procédure de candidature habituelle
Toutes les demandes incomplétes ne seront pas étudiées

Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap.

La Directrice Générale
Pauline LEVY

Adapei La Réunion
62 rue Mickael GORBATCHEVY
97430 LE TAMPON
0262 27 22 65
SIRET : 315 635 144 00084
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