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Adapei La Réunion 

Siège social : 62 Rue Michael Gorbatchev 97430 Le Tampon 

courrier@adapei974.fr www.adapei974.fr 

SIRET : 315 635 144 00084 

 

Référence : 2025 - 04 

Diffusion le : 27/02/2025 

 

1 RESPONSABLE TECHNIQUE ET PATRIMOINE H/F 

 

Type de contrat : CDI 

Périmètre : Ensemble de l’Association 

Rémunération brute mensuelle : 460 + 33 pts (CCN51) 

Prise de fonction souhaitée le : mi-mai 2025 

Date limite de candidature : 10/03/2025 

 

Missions du poste : Sous la responsabilité de la Directrice Générale, le/la Responsable Technique 

et Patrimoine met en œuvre la politique de maintenance, d’entretien technique et de travaux de 

l’ensemble du parc immobilier de l’association, bâti ou non tout en veillant à leur bon 

fonctionnement, leur sécurité et leur entretien. 

 

Profil requis :  

Issu d’une formation technique (BTS électrotechnique, froid & climatisation), vous justifiez d’une 

expérience de 3 / 5 ans d'expérience professionnelle confirmée dans un poste similaire, idéalement 

en ERP avec locaux de sommeil.  

Vous avez développé au cours de vos expériences précédentes des compétences sur les différents 

corps d’état : électricité, CVC (chauffage-ventilation-climatisation), traitement de l'eau, 

réglementation ERP (Etablissement recevant du public). 

D’un naturel organisé et rigoureux, vous avez le sens du détail et de la qualité tout autant que le sens 

du contact et du service.  

Vous êtes reconnu pour votre capacité de diagnostic et votre force de proposition. 

 

 

Envoi des candidatures (CV et Lettre de motivation) à :  courrier@adapei974.fr 

Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap. La fiche de poste est 

disponible sur demande auprès du service RH du siège de l’Adapei La Réunion. 

 

 

La Directrice Générale 

Pauline LEVY 

 

APPEL A CANDIDATURES 

Interne/Externe 
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